Ministerul Culturii

unitatea de management a proiectului

Anunt concurs pentru ocuparea postului de

Expert validare/migrare date

Monumente istorice — planificare strategica si politici publice optimizate.

. DENUMIREA POSTULUI Expert validare / migrare date — 2 posturi cu timp partial de
lucru (maxim 4h /zi) si perioada determinata de 7 luni

Il. DESCRIEREA POSTULUI

Atributii/ responsabilitati:

1. Analizeaza, prelucreaza si structureaza informatiile despre patrimoniul cultural imobil
furnizate de expertii inventariere din proiect si de coordonatorul activitatii

2. Transpune informatiile despre patrimoniul cultural imobil in format electronic si asigura
introducerea lor in sistemul informatic

3. Verifica si asigura conformitatea datelor migrate astfel:

a) prin transferul/corelarea informatiilor din Lista monumentelor istorice (LMI) - toate variantele
anterioare 2015

b) prin agregarea unor informatii din baze de date existente precum Baza de date aferenta Listei
Monumentelor Istorice, eGISpat — sistemul informational geografic (GIS) pentru protectia
patrimoniului cultural national imobil (arheologie si monumente istorice), RAN — Registrul
Arheologic National, ACERA — Sistemul de Administrare a Cercetarilor Arheologice din
Roméania etc.

c) prin integrarea unor baze de date profesionale publice sau private, generate de institutii sau
organizatii cu activitate in domeniul protejarii patrimoniului cultural — ex. Baza de date a edificiilor
de cult din Romania, Monumente Uitate, Castel in Transilvania etc. precum si posibilitatea
agregarii viitoare a datelor referitoare la celelalte categorii de patrimoniu (mobil, imaterial etc) in
vederea construirii unui inventar integrat al patrimoniului cultural national.

4. Are atributii referitoare la introducerea datelor in sistemul informatic, astfel:

a) introduce date

) asigura conformitatea datelor introduse cu sursele primare

) salveaza periodic datele introduse

) restaureaza la nevoie datele salvate

) pastreaza copiile de siguranta ale datelor salvate pe suport electronic

5. Colaboreaza cu dezvoltatorul sistemului informatic pentru testarea si Tmbunatatirea
platformei electronice

6. Contribuie la redactarea Ghidului utilizatorului realizat de dezvoltatorul sistemului informatic
pentru modulul inventariere, in colaborare cu reprezentantii Institutului National al Patrimoniului
7. Comunica si colaboreaza cu departamente ale MC, cu Institutul National al Patrimoniului si
cu terti, institutii publice si private la nivel national, regional sau local, dar si cu persoane fizice
care pot sprijini cu informatii si/sau expertiza concludenta atingerea rezultatelor scontate ale
proiectului pilot de inventariere a patrimoniului cultural imobil.

8. Asigura calitatea rezultatelor intermediare de proiect pentru care este direct responsabil.
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9. Contribuie la elaborarea tuturor documentelor specifice necesare implementarii activitatilor
mentionate mai sus.

10. Urmareste indeplinirea la timp a activitatilor si repectarea termenelor-limita, in acord cu cele
comunicate de catre coordonatorul activitatii si de catre managerul de proiect.

11. Completeaza lunar un raport detaliat de activitate, in formatul solicitat de finantatorul
proiectului si Tl supune spre aprobare managerului de proiect in primele 5 zile calendaristice ale
fiecarei luni.

12. Respecta normele de Securitate si Sanatate in Munca.

13. Respecta Regulamentul intern si Regulamentul de organizare si functionare a UMP.

14. Raporteaza superiorului ierarhic orice abateri disciplinare sau situatii si evenimente
semnificative survenite in activitatea sa.

15. Pastreaza confidentjalitatea asupra tuturor informatiilor la care are acces in cadrul
serviciului.

16. Raspunde patrimonial integral fata de institutie, in conformitate cu legislatia in vigoare,
pentru pagubele pe care le-a cauzat cu rea vointa prin faptele sale, fapte care nu se incadreaza
in riscul normal al serviciului.

17. Raspunde de realizarea la timp a obiectivelor, sarcinilor si responsabilitatilor prevazute in
fisa postului sau solicitate de seful ierarhic, la standardele cantitative si calitative cerute de seful
ierarhic superior.

18. Manifesta buna credinta si loialitate fata de institutie si nu face aprecieri defaimatoare la
adresa acesteia sau a angajatilor sai.

19. Tndepline$te orice alte atributii in domeniul sau de competenta, date de superiorii ierarhici.

lll. CONDITII DE PARTICIPARE:
Poate participa la concursul pentru ocuparea postului persoana care indeplineste urmatoarele
conditii:
a) are cetatenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic si domiciliul in Romania;
b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;
c) are varsta minima reglementata de prevederile legale;
d) are capacitate deplina de exercitiu;
e) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza
adeverintei medicale de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;
f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;
g) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica infaptuirea
justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar
face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.
1. STUDII DE SPECIALITATE. CONDITII SPECIFICE DE PARTICIPARE:
a) Studii superioare de lunga durata sau studii in regim Bologna ciclul 1 si 2 absolvite cu
diploma;
b)  Programe de perfectionare profesionala/ studii de masterat sau cursuri postuniversitare in
domeniul patrimoniului imobil reprezinta un avantaj.
2. VECHIMEA iN MUNCA/SPECIALITATE NECESARA:
Minimum 2 ani experienta in cercetarea, evidenta sau inventarierea patrimoniului cultural sau
in domeniul stiinte umaniste - specializarile studii culturale / geografie / istoria artei / arhitectura
/ arhitectura peisajului, ingineria resurselor vegetale si animale (cu specializarea in
peisagistica).
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3. CUNOSTINTE DE OPERARE/PROGRAMARE PE CALCULATOR:

Detine cunostinte solide de operare pe calculator, in special procesare de text si tabelare
(Microsoft Office si alte instrumente TIC)

Cunoasterea de software GIS reprezinta un avantaj.

4. LIMBI STRAINE:

Cunoasterea la nivel avansat a limbii engleza (citit, scris, vorbit).

5. ABILITATI, CALITATI SI APTITUDINI NECESARE:

Capacitate de evaluare, analiza, sinteza, asumare de responsabilitati;

Capacitate de a lua decizii, de organizare si planificare;

Spirit de observatie si initiativa;

Capacitate de lucru in echipa si individual;

Abilitati de comunicare si de relationare interpersonale;

Abilitatea de a lucra in context multidisciplinar si intercultural;

Capacitate de lucru sub stres;

Integritate, punctualitate, promptitudine, confidentialitate.

6. CERINTE SPECIFICE:

Experientd in prelucrarea, corelarea si analiza informatiilor privind evidenta patrimoniului
cultural;

Buna cunoastere a normativelor nationale cu incidenta in domeniul patrimoniului cultural imobil.
IV. DOCUMENTE SOLICITATE (cf. HG. 286/2011):

cerere inscriere concurs adresata Directorului UMP;

acord privind prelucrarea datelor cu caracter personal, in formatul atasat;

scrisoare de intentie;

scrisoare/ scrisori de recomandare;

Cl + copia actului de identitate;

copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea
unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice
ale postului solicitate;

g) curriculum vitae in format Europass;

h) copia carnetului de munca conforma cu originalul sau adeverintd/-e care sa ateste
vechimea in munc3;

i) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata cu cel
mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre
unitatile sanitare abilitate (tip cf. Ministerului Sanatatii) ;

j) cazier judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care
sa-l faca incompatibil cu functia pentru care candideaza *)

*) In cazul documentului prevézut la lit j), candidatul admis la selectia dosarelor, care a depus
la inscriere o declaratie pe propria radspundere c& nu are antecedente penale, are obligatia de
a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pana la data
desfasurérii primei probe a concursului.
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V. LOCUL SI DATA PANA LA CARE SE POT DEPUNE DOSARELE DE INSCRIERE:

Locul: sediul Ministerului Culturii, Unitatea de Management a Proiectului, Bd Unirii nr. 22, sector
3, Bucuresti, intrarea Aula, etaj 5, sala 503

Data: 24 februarie 2022, ora 16:30

Telefon: 021.222.84.79

Persoana de contact: Claudia Ciobanu



VI. BIBLIOGRAFIA SI TEMATICA CONCURSULUI

1. Hotararea Guvernului nr. 90/2010 privind functionarea Ministerului Culturii, cu modificarile
si completarile ulterioare;

2. Ghidul Solicitantului - Cererea de proiecte IP 8/2017 - Sprijin pentru implementarea
managementului calitatii, masuri de simplificare pentru cetateni si mediul de afaceri,
sistematizarea legislatiei si evaluarea sistemica a cadrului de reglementare

3. Lege nr. 422 din 18 iulie 2001 privind protejarea monumentelor istorice” — Republicare

4. Ordin nr. 2.260 din 18 aprilie 2008 privind aprobarea Normelor metodologice de clasare si
inventariere a monumentelor istorice

5. Ordinul nr. 2684 din 18 iunie 2003 privind aprobarea Metodologiei de intocmire a Obligatiei
privind folosinta monumentului istoric si a continutului acesteia;

6. Ordonanta nr. 43 din 30 ianuarie 2000 privind protectia patrimoniului arheologic si
declararea unor situri arheologice ca zone de interes national, republicata, cu modificarile
ulterioare;

7. Legea 451 din 8 iulie 2002 pentru ratificarea Conventiei europene a peisajului,adoptata la
Florenta la 20 octombrie 2000

8. Site-ul www.umpcultura.ro, sectiunile ,Despre” si ,Fonduri nerambursabile”;

9. Site-ul www.patrimoniu.ro, sectiunile ,Monumente istorice” si Arheologie, cu toate
subsectiunile lor

VII. LOCUL, DATA S| ORA DESFASURARII CONCURSULUI

Locul: sediul Ministerului Culturii, Unitatea de Management a Proiectului, Bd. Unirii nr. 22, sector
3, Bucuresti, intrarea Aula, etaj 5 (Sala va fi comunicata odata cu rezultatele de la selectia
dosarelor, in functie de numarul de candidati admisi).

Data sustinerii probei scrise: 04 martie 2022, ora 09:30

Data sustinerii interviului este 09 martie 2022

Telefon: 021.222.84.79

VIIl. TIPUL PROBELOR DE CONCURS/EXAMEN

- proba scrisa, interviu

Conform art.1 alin.1 pct.36 din Legea 176/2010 privind integritatea in exercitarea functiilor si
demnitatilor publice, cu modificarile si completéarile ulterioare: in termen de 30 de zile, salariatul
are obligatia de a depune declaratie de avere si declaratie de interese, la sediul angajatorului.



